SUREC EL KIiTABI

INSAN KAYNAKLARI (PERSONEL) SEK 08-01-02-05.09 | Sayfa No

YONETIMi SURECLERI 27.09.2017Rev 01 1/2
Siirecin Tanimi 31. mad. Ek Ders Gérevlendirme Siireci Sureg¢ No
Siireg Sahibi | 3 | Harcama Yetkilisi 08-01-02-05.09
Siirecin Amaci

e 2547 Sayih Yiksekogretim Kanununun 31. maddesine (emekli serbest, 0Ozel sirket
eleman1 vb.) gore ek ders vermek iizere gorevlendirmelerin yapimasi,

E&‘ 1 Sureg Girdileri Sireg Ciktilari 2 I:,‘?
e Gorevendirilecek 6gdretim elemaninin e Godrevendirme Uygundur/Uygun Degildir
Ozgegmisi Yazisl.
o BOlim Bagkanhgi Yazis..

Sureg Performans Gostergeleri 4

e lIslem siiresi

llgili Kanun/Standart Maddeleri

o 2547 Sayll Yiiksekogretm Kanununun 31. maddesi veilgili yonetmelikler

Kullanilan Dokiimanlar 5

Dokiiman Tanimi Dokiiman No

e GoreMendirilecek ogretim elemaninin
Ozgegmisi

e BOolim Bagkanhg Yazisi.

Kullanilan Kaynaklar 6
o Bilgisayar, Bilgisayar Programlari
e Yazici
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi Ozlik Personeli Yiksekokul Sekreteri Genel Sekreter

Tarih ve imza
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Dokiiman

Akis

Sorumlu

e (GoOreviendirile

ilgili B&liim Bagkanlig

cek ogretim asidllll Bolim Sekreteri
elemaninin yazisini, ekleri ile birlikte
Ozgegmisi MUdur Gige sunar.
e Bolim ¢
Baskanhgi
Yazisi.
Konservatuar Y énetim KYK
Kurulu'nda gorisulr.
Boliime uygun Personel Igleri
E bulunmadig GoreMisi
4 bildirilir.
Personel isleri Gorevlisi
tarafindan KYK Kararnni
heaiar, dim ode lo ikl Persone Iser
st yazi ile ektorligine Gorevisi
sunar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi Ozlik Personeli Yiksekokul Sekreteri Genel Sekreter

Tarih ve imza




